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CHARGÉ.E DE DÉVELOPPEMENT AGRICULTURE 
URBAINE ET ÉCONOMIE CIRCULAIRE H/F 

CDD DE REMPLACEMENT À POURVOIR DÉBUT JUIN 2024 

QUI EST L’ASSOCIATION ESPACES ? 

Espaces, membre d’Emmaüs France, s’est donné pour mission d’expérimenter des actions d’écologie 

urbaine pour créer et inventer les métiers de demain par et pour les personnes éloignées de l’emploi. 

Ces activités sont réalisées dans une logique d’aménagement et de développement local et social 

dans le cadre d’un atelier et chantier d’insertion. Dans le champ de l’économie circulaire, Espaces 

intervient au travers du compostage de proximité, d’une ressourcerie, d’un café solidaire.  Auprès de 

partenaires publics ou privés, l’association porte également de nombreux projets d’animation ou de 

sensibilisation à la préservation de la biodiversité et de la ressource en eau.                                            

Vous intégrerez le pôle Agriculture urbaine et économie circulaire (AUEC) au sein de l’association. 

Vous aurez en charge de suivre les activités des chantiers suivants : La P’tite Boutique, Animations 

nature en ville et la restauration et animations du Café solidaire du Jardin du Piqueur. 

         www.association-espaces.org 
   

QUELLES MISSIONS SONT PROPOSÉES ? 

MISSIONS  
 
Gérer et suivre des dossiers de financements et conventionnements des chantiers d’insertion du 
pôle 

• Vous élaborez et rédigez les dossiers de financement : demandes de subventions, marchés 
publics, appels à projets, devis, etc... 

• Vous construisez et suivez les budgets, 
• Vous assurez le suivi administratif et réalisez les bilans des actions menées, 
• Vous réalisez les appels de fonds et facturations des actions menées, 
• Vous renouvelez et suivez des conventions de partenariats, 
• Vous organisez et participez aux comités de pilotage et réunions avec les partenaires. 

 

Monter, et coordonner des partenariats et activités de plusieurs chantiers d’insertion du pôle 

• Vous pilotez et développez les partenariats et les activités des chantiers, 
• Vous entretenez des relations avec les réseaux, de futurs partenaires susceptibles de 

développer et financer des actions, 
• Vous participez à l’élaboration de la programmation annuelle des activités à réaliser et aux 

plannings mensuels d’activité, 
• Vous accompagnez les encadrants dans la compréhension et les réalisations des actions 

financées du chantier et veillez à leur bonne réalisation, 
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Coordonner et restituer 
• Vous organisez et assurez la restitution des données d’activité: comptes rendus d’interventions et 

comptages horaires, fiches d’animations, comptes rendus des visites partenaires, de suivi social 
et certification des compétences des salariés en insertion ; 

 
Animer et communiquer 

• Vous participez aux actions d’animation, de communication et de sensibilisation à 
l’environnement et à l’insertion, portées par le pôle AUEC, 

• Vous contribuez à la rédaction du rapport d’activité annuel et du journal de l’association.  
• Vous animerez des réunions auprès des adhérents-jardiniers et de partenaires 

institutionnels/financiers 
• Vous contribuez aux communications sur les sites et réseaux sociaux  

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ.E ?   

PROFIL  
 

Compétences et qualités requises 

• Gestion de projet,  
• Très bonne pratique des outils bureautiques exigée,  
• Capacités rédactionnelles et d’expression orale,  
• Autonomie, esprit d’initiative et dynamisme, 
• Permis B  
 
Eléments constituant un plus  
• Connaissance de l’insertion professionnelle et / ou du milieu associatif, 
•  Connaissance dans l’animation, les activités de réemploi et la restauration  
 

Formation 

• Niveau Bac + 3 à +5 
 

CONDITIONS  

Contrat : CDD de remplacement 

Temps de travail : temps plein du lundi au vendredi. 35 heures hebdomadaires annualisées (12 jours 

de RTT) 

Lieu de travail : Chaville (92) et déplacements 92, 78 et 75. Possibilité de 2 jours de télétravail/ 

semaine 

Salaire brut mensuel : selon la convention collective des Ateliers et chantiers d’insertion (ACI), 2300 

à 2400 euros selon profil. Mutuelle entreprise, prévoyance, 75% du passe navigo et participation aux 

frais de déjeuner pris au siège 

Statut : employé 
Prise de poste : début juin 

 

RECRUTEMENT 

Envoyer lettre de motivation et CV à : recrutement@association-espaces.org 

A l’attention de Charlotte MICHEL, cheffe de pôle Agriculture urbaine et économie circulaire 
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